
Adopter et développer une 
démarche RSE dans l’hôtellerie.

LES FORMATIONS
CFC LA PROVIDENCE ORCHIES

7 HEURES
sur une journée

FORMATION 100% PRÉSENTIEL

PUBLIC
Professionnels de l’hôtellerie

PRÉREQUIS
Cette formation ne nécessite aucun 
prérequis 

TYPE DE SESSION
Inter et/ou Intra*

*possibilité de sessions de formation dans les 
locaux de votre entreprise (nous contacter).

NOMBRE DE PARTICIPANTS
4 à 15 participants.

TARIF ET FINANCEMENT
- 200 € Net par stagiaire.
- Pour les tarifs de groupe : nous contacter

De nombreux financements existent : En fonction de 
la taille de l’entreprise, de la branche professionnelle 
à laquelle elle appartient, de la situation du/des 
salarié(s), mais également en fonction de la formation 
suivie il est possible de mobiliser différents dispositifs.

La prise de conscience croissante et collective des enjeux environnementaux et sociaux 
transforme aujourd’hui les attentes de la clientèle. 
Élément incontournable au regard du référentiel « classement hôtelier », la RSE en hô-
tellerie est devenue une stratégie essentielle pour les entreprises et groupes hôteliers 
cherchant à concilier rentabilité et durabilité.

OBJECTIFS
- Appréhender le concept de développe-
ment durable
- Connaître les pratiques et usages 
relatifs au développement durable en 
hôtellerie-restauration
- Communiquer sur les bonnes pratiques 
en situation de travail
- Être en conformité avec les dernières 
exigences de la grille du classement 
hôtelier (fixée par l’arrêté du 29-12-21, 
entrée en vigueur le 01-04-22)

MODALITÉS, MÉTHODES
ET OUTILS PÉDAGOGIQUES
- Méthodes active et expositive
- Étude de cas

MOYENS D’ENCADREMENT
Formateurs issus du monde professionnel

ACCESSIBILITÉ ET HANDICAP

MODALITÉS D’ÉVALUATION
- Quiz de compréhension
- Mise en situation
- Autoévaluation

VALIDATION

Attestation de formation

MODALITÉS D’ADMISSION
- Formulaire d’inscription
- Signature de la convention de forma-
tion

LIEUX
CFC La Providence :
Rue des Glycines, 59310 ORCHIES

INTERLOCUTEURS

Les locaux du CFC sont conformes à la régle-
mentation ERP et sont accessibles aux per-
sonnes à mobilité réduite.

Pour plus de renseignements sur d’éven-
tuelles adaptations, vous pouvez contacter 
le CFC au 03 20 71 71 09 
ou par mail : bgcfc@ndpo.fr

Renseignements :
Amandine LIBRAIRE
03 20 71 71 09 - bgcfc@ndpo.fr 

Chargée des formations :
Rachel LIPS
cfc@ndpo.fr
 

Consulter les dates sur notre site : 
www.ndpo.fr

DÉLAIS D’ACCÈS
10 jours ouvrés

Remplissez le critère 237 de votre grille
du référentiel « classement hôtelier »

DATES DE LA FORMATION
Consulter les dates de nos sessions de 
formation sur notre site : www.ndpo.fr/cfc



Inscrire sa pratique professionnelle dans une démarche RSE

Les principes du développement durable

- Les 3 piliers : économique, social et environnemental
- L’intégration des 3 piliers

PROGRAMME

Les piliers de la transition écologique

- La sobriété énergétique
- L’économie circulaire
- La mobilité durable
- La conservation de la biodiversité

La gestion des ressources

- Eau
- Terre et forêt
- Énergie
- Les défis liés à : la surconsommation, la pollution, la croissance démographique, le changement climatique et leur impact 
sur la société

Les actions durables

- Économiser l’énergie
- Réduire, réutiliser, recycler
- La consommation et l’utilisation de l’eau : réduire et utiliser

Les thématiques abordées dans le cadre de notre formation seront 
toujours illustrées par des réalités concrètes de terrain.

BESOIN DE PLUS 
DE RENSEIGNEMENTS ?

Standard : 03 20 71 71 09    
E-mail : bgcfc@ndpo.fr

POUR NOUS DÉCOUVRIR ...

@laprovidenceorchies

NE

De stagiaires satisfaits*
*moyenne issue de la dernière session de formation

De validation des acquis**
**sur la totalité des stagiaires présentés à l’examen par le CFC

NE


